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Oficio Especial - Gabinete do Prefeito

Requerimento L/22/2025

Excelentissimos Vereadores

Em resposta ao requerimento acima mencionado, venho informar que a empresa
MGP Solugdes Ltda., foi contratada através de processo licitatdrio (anexo).
Informo ainda que segue as informacdes referentes o vinculo de trabalho da
Senhora Leticia Aparecida Pereira Pinto de Souza e servicos prestados junto a
empresa.

Desde jd, renovo protestos de elevada consideracdo e respeitosa estima.

Taquaral/SP, 23 de setembro de 2025.

Sérgio Alexandre da Silva
Presidente da Camara Municipal

Rua do Cafezal, 530 —~ Taquaral/SP — CEP: 14765-000
Tel.: (16) 3958-9200 - secretaria@taquaral.sp.gov.br
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Portaria n°09/2025 - Gabinete do Prefeito

Pago Municipal “Jodo Batista Vilela”,
Taquaral/SP, 01 de janeiro de 2025,

“Dispoe Sobre a Nomeagdo em ComissGo, Servidor
Publico que Especifica”.

Ari Fernando Jacinto, Prefeito do Municipio de Taquaral, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, Resolve:

Artigo 1.° - Fica nomeado o Sr. Tiago Aparecido Bueno, portador do RG n°41.914.128-5 e CPF
n°313.922.088-07, cargo efetivo de Motorista, para exercer em Comissdo o cargo de Chefe do
Setor de Transporte.

§ 1° - O nomeado se enquadra na referéncia 13 do Anexo Vi da Lei Complementar n® 5 de 24
de setembro de 2015, alteracdes para efeito de percep¢do de vencimentos.

§ 2° - O nomeado exercerd Cargo em Comiss@o de livre provimento e nomeagao do Prefeito
Municipal.

§ 3.° - A nomeagdo terd as seguintes atribuigoes:
1. Planejar programas, projetos e atividades relativos aos servigos afetos ao Setor de Transporte;

2. Coordenar, executar e fiscalizar todas as atividades e atribuigdes inerentes & esfera de
competéncia do Setor, interagindo com as demais unidades administrativas;
3. Observar as normas que disciplinam as atividades especificas do Setor;

4. Prestar informagdes e orientagdes aos subordinados sobre procedimentos relacionados aos
trabalhos e & situacdo funcional de cada um;

5. Supervisionar e fiscalizar o manutencdo, suprimento e controle dos veiculos, equipamentos
e maquinas que integram a frota municipal;

6. Controlar o uso dos veiculos e monitorar os gastos com combustiveis, de forma
individualizada;

7. Organizar, coordenar e controlar processos e outros documentos, instruindo sobre a sua
tramitagdo, para agilizagdo das informagdes;

8. Andlisar o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando
estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria dos
trabalhos;

9. Encaminhar pedidos de saidas antecipadas, licengas e afastamentos de seus subordinados,
opinando, quando couber, sobre os méritos do servidor em causa, propondo sangoes
disciplinares ou recompensas e indicando o possivel substituto nos casos de impedimento, para
evitar interrupgdes no trabalho ou anomalias prejudiciais ao rendimento da unidade;

Rua do Cafezal 530 - Tagquaral/ SP - CEP: 14765-000
Tel.: (16) 3958.9200 - secretaria@taquaral.sp.gov.br
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10. Providenciar e requisitar material necessdrio ao desempenho dos trabalhos da unidade,
preenchendo formuldrios e enviando-os & unidade competente, para assegurar o bom
andamento dos servicos;

11. Organizar as escalas de trabalho, de férias e folgas dos servidores, orientando-se pelas
regulamentagdes pertinentes e por decisdes e ordens superiores, para atender as
determinacoes legais sobre a matéria;

12. Controlar e zelar pela guarda e aplicagdo de bens utilizados na execugdo das atividades
de competéncia do Setor;

13. Prestar informagdes sobre a atuagdo funcional de seus subordinados para fins de avaliagéo
em estagio probatério;

14. Prestar esclarecimentos a servidores, municipes, contribuintes, entidades e érgdos de
governo, quanto as informagoes desejadas;

15. Avaliar os resultados alcangados na sua drea de atuagdo;
16. Outras atividades afins.

Artigo 2.° - As despesas decorrentes com a execugao da presente Portaria serdo suportadas
por dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 3.° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Prefeitura do Municipio de Taquaral/SP, 01 de janeiro de 2025.
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Registrada em livro préprio e publicado no D.O.M. e também por afixagdo, no local de
costume, no quadro de avisos e editais da sede administrativa da Prefeitura Municipal, na
mesma data, nos termos do da Lei Orgénica do Municipio:
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Adriana Germano}
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"Transformando desafios em solucoes eficientes"

CONTRATO DE TRABALHO SEM VINCULO EMPREGATICIO

MGP SOLUCOES LTDA, pessoa juridica regularmente inscrita no CNPJ
51.587.363:0001-06, com sede na Rua Jodo Verissimo de Carvalho, 57,
Vila Cecilia — Mogi das Cruzes-SP, doravante chamado simplesmente
de CONTRATANTE, e do outro lado:

LETICIA APARECIDA PEREIRA PINTO DE SQUZA, portadora do RG
41.914.013-X SSP-SP, regularmente inscrita no CPF n°® 365.536.658-26,
residente e domiciliada na Rua: Sao José — 364 — Centro — Taquaral/SP,
doravante chamado simplesmente de CONTRATADO,

Tem, entre si, com justo e contratado o seguinte:

1°. — A CONTRATANTE, contrata como de fato a CONTRATADA, para
executar servicos de assessoria, capacitagdo, orientacdo de formacéo
continuada e acompanhamento destinados aos profissionais do
Departamento de Assitencia Social do municipio de Taquaral, sem
subordinagdo, com carga horaria semanal de 12 horas e sem cargo
oficial.

2°. — A CONTRATADA, tera como remuneragao pelo contrato de trabalho
sem vinculo empregaticio, a importdncia de R$ 1.440,00 (mil
quatrocentos e quarenta reais) com o cumprimento das 48 horas
mensais no minimo, no periodo inicial & combinar.

3°.— A CONTRATADA, sede ao CONTRATANTE, todo e qualquer direito
autoral de seu trabalho, renunciando a qualquer tipo de indenizagao a
nao ser a estabelecida na clausula anterior e seu paragrafo.

4°. — A CONTRATADA, ira desenvolver atividades de assessoria,

orientagdo e  acompanhamento  dos servigos  designados
CONTRATANTE.

5% — A CONTRATADA, apresentara ao CONTRATANTE, relatérios
mensais de suas atividades, bem como. registro fotografico. Assim como
A CONTRATADA assume totais riscos na execugao do trabalho,
isentando A CONTRATADA, assim como a prefeitura de quaisquer
futuras indenizagées referentes a este CONTRATO.
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6°. — Este contrato entre em extingdo total e completa sem qualquer tiE)o
de indenizagdo caso o CONTRATADO nao atingir os objetivos, nao
executar suas atividades a contento da CONTRATANTE, ou ainda, pelo
simples termino do contrato e seus aditamentos, assim como por
solicitagdo do municipio, o qual sera notificado por watzap.

7°. — Caso o CONTRATANTE, ndo honrar os pagamentos das verbas
estipuladas neste contrato, a CONTRATADA, podera sem aviso prévio
extinguir este contratato, mediante carta protocolada via watzap ou
notificagdo extrajudicial. Os pagamentos serdo realizados em até 01
(um) dia utii a CONTRATADA, apos o recebimento por parte da
CONTRATANTE do municipio de Taquaral, que conforme contrato
assinado pela CONTRATANTE e o Municipio de Taquaral, podera
ocorrer em até 30 dias uteis.

8°. — Em caso de desavengas ao contrato ora firmado, as partes poderéo
pedir indenizagao judicial, ficando a mediagdo como primeira opgao para
resolugao da questao, que se a mesma se tornar infrutifera, fica o Foro
da Comarca de Mogi das Cruzes-SP, excluindo-se qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, sendo que a parte infratora, arcara com as
custas judiciais e honorarios advocaticios de ambas as partes.

E por estarem as partes em pleno acordo em tudo quanto se encontra
disposto neste instrumento particular de contrato de trabalho em vinculo
empregaticio, assinam-no na presenga das duas testemunhas abaixo
em duas vias de igual teor e forma, destinando-se uma via para cada
uma das partes interessadas.

Mogi das Cruzes, 19 de Marco de 2025.

MGP SOLUCOES Assinado de forma digital

por MGP SOLUCOES

LTDA:51587363 LT0As1587363000106 ‘ ,,7
000106 e K P A T
CONTRATANTE ~ CONTRATADA

"MGP SOLUCOES LTDA. LETICIA PEREIRA PINTO DE SOUZA

Testemunhas:
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAQUARAL/SP
Estado de Sao Paulo
- CNPJ 01.610.350/0001-84
l Documento de Formalizagcdo de Demanda |
Unidade Requisitante:
{ Departamento de Assisténcia Social :J
lA_@gente Responsavel:
Isabelia Ferreira
4 16)3958-9273
E-mail: P ~ Telefone: 1 el
% isabella. ferrenra@taquaral Sp.gov. br
| - Objeto
Contratagdo de empresa especializada para suporte técnico-educacional a gestdao do
Departamento Municipal de Assisténcia Social, abrangendo apoio em projetos, programas
estaduais e federais, e sisternas relacionados a assisténcia social.
Il - Justificativa da Necessidade da Compra
A aquisicdo deste servigo € essencial para assegurar a continuidade e a eficiéncia na gestao das
atividades da Assisténcia Social, garantindo conformidade com normativas vigentes, otimizagao
de processos ¢ maximizagio do atendimento a populagio em situagao de vulnerabilidade.
Ademais, o departamento encontra-se atualmente sem equipe técnica minima para realizar os
trabalhos necessarios, o que torna imprescindivel a contratagao do servigo para suprir essa
deficiéncia operacional.
Il - Quantitativo do servigo/produto a ser contratado ou adquirido:
Prestadora de servigo corn equipe qualificada para atuar durante um periodo de 6 (seis) meses,
fornecendo suporte integral ao Departamento Mumupdl dc Assisténcia Social.
IV~ Data Prevista para a Contratacao ~
Primeiro trimestre, portanto, a verificagdo e confirmagao da disponibilidade or¢camentaria para o
devido encaminhamento das providéncias necessarias.
V - O objeto a ser adquirido esta previsto no plano anual de contratacées?
0 Sim
® Nao
Justificar a auséncia de previsao
O Plano Ariual de Contracao esté em fase de implementagao.
VI — Informagdes acerca da disponibilidade orgamentaria
178 — 3.3.90.39.00.00.00.00 ~ 1510 Outros Servigos de Terceiros -- Pessoa Juridica
VII - Check List Final de Formalizacao do Processo
Parecer Contabil
Xl Cotagoes (Orgamentos/ Atas)
1

: |
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X Termo de Referéncia (Via Assinada e visitada) - TR

X Estudo Técnico Preliminar - ETP

[J Balizamento e quantitativos (Planilha)

[ Documentaciio do Fornecedor para o CRC (Quando for Dispensa ou Inexigibilidade)

Vlil- Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagéo de servigo ou aquisi¢ao

do produto:
Primeiro dia Util subsequente a data de divulgagio no Portal Nacional de Contratagoes

Pablicas — PNCP.

IX- Indicagdo do membro da equipe de planejamento e o responsavel pela
fiscalizagao:

Gestora: Isabella Ferreira

Cargo: Diretora Dep. Assistencia Social.

Fiscal: Regiane Rossi Xavier

N S ——

Cargo: Assessora de Servigos Sociais.

Taquaral, 03 de fevereiro de 2025

sabella Ferrelrd
Diretor do Departamento de Assisténcia Técnica
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativon’...... 12025

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SUPORTE ESPECIALIZADO A GESTAO
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EM MATERIA
DE APOIO TECNICO-EDUCACIONAL A GESTAO E EM TODOS OS PROJETOS,
PROGRAMAS ESTADUAIS E FEDERAIS E SISTEMAS NA AREA DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

Taquaral, 07 de fevereiro de 2025.

=,

Rua do Cafezal,530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
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T Prefeitura Mun/cwo/ de l

Estudo Técnico Preliminar n® 12025
1. Informacgdes Basicas A A e ]
e | p et P R
1.1. Processo Administrativo n° / : bbbl § o0 Fih g\
ot T Wi . . R el .
2 Objeto
2:1s Contratagdo de empresa para suporte especializado a gestdo do departamento

municipal de assisténcia social em matéria de apoio a gestdo ¢ em todos 0s
projetos, programas estaduais e federais e sistemas na area da assisténcia social.

Bz Da especificagio do objeto
3l Os quantitativos estimados para a contratagao pretendida sédo:

ITEM OBJETO UNID. QUANT. VALOR VALOR
ANUAL UNITARIO TOTAL

SERVICOS DE SUPORTE
01 ESPECIALIZADO A GESTAO DO Més 6 R$ 5.416,00 R$ 32.500,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL EM MATERIA
DE APOIO A GESTAO E EM TODOS | -
0S  PROJETOS,  PROGRAMAS |
ESTADAIS E FEDERAIS E SISTEMAS
NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL
E TERCEIRO SETOR.

3.2, A prestagio de servigos técnicos de assessoria abrangera:

3.2.1. Realizagdo de reunides informativas ¢ formativas com a equipe gestora do Setor
Municipal de assisténcia social ¢ das unidades a ele vinculadas e terceiro setor
prestador de servigos para assisténcia social, quando necessério, bem como com
comissdes especialmente designadas para tarefas relacionadas ao objeto;

3.2.2. Acompanhar os processos de contratos ¢ convénios com entidades do terceiro
setor vinculados a assisténcia, seguindo a Normativa Operacional Basica (NOB-
RH) e Lei Organica da Assisténcia Social) LOAS que contribuam e assegurem a
realizagio dos objetivos necessarios deste departamento

3.2.3. Fornecimento de subsidios técnicos da area da assisténcia social (leis, decretos,
resolu¢des e demais atos normativos, pareceres ¢ indicagdes dos Conselhos

Nacional e Estadual de Assisténcia Social, etc)

Rua do Cafezal, 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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3.2.4. Orientagdes de procedimentos e processos administrativos do Setor, tais como’
preenchimento dos sistemas pertinentes a assisténcia social, como por exemplo
PMAS (Plano Municipal da Assisténcia Social); SAA (Sistema de Autenticagdo
e Autorizagdo); Censo Suas, sistemas estes vinculados a transferéncia de renda,
uma vez que o ndo preenchimento correto destes pode implicar no corte de
recursos estadual e federal ao municipio. A assessoria também se estende ao
auxilio nas prestagdes de contas dos recursos recebidos.

3.2.5. Capacitagio a Gestdo, suporte ¢ monitoramento de plataformas e sistemas de
gestdo e administragdo governamentais (PMAS, SAA, SIGPBF, VIVA LEITE,
ENTRE OUTROS) e consultoria/assessoramento aos conselhos vinculados a
Assisténcia Social;

3.2.6. Elaboragio periddica de diagnostico que apoie e subsidie os trabalhos de
monitoramento ¢ avaliagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
promovendo integralmente as agdes necessarias para tanto, organizando,
dirigindo e promovendo a coleta de dados, tabulagdo e organizagdo de relatério,
bem como analise técnica dos resultados:

32.7. Fomento, discussdo e orientagdes para elaboragdo de diretrizes da gestdo
democratica, principalmente capacitando ¢ assessorando os colegiados (conselho
de escola e demais conselhos afetos a Assisténcia Social) para implementagdo
dessa politica;

3.2.8. Atualizagio do Setor de Assisténcia Social quanto a publicagdo de normas e
documentos relacionados a gestdo da educagdo e dos programas € convénios
Assisténcia Social com os Governos Estadual ¢ Federal;

3.2.9. A execugdo do objeto dar-se-a pela disponibilizagdo de profissionais qualificados
para atendimento ao Departamento Municipal de Assisténcia Social durante todo
periodo de vigéncia contratual, ocorrendo de forma presencial na sede do
Departamento em data e horéario pactuado entre as partes, visitas presenciais
mensais.

3.2.10. O atendimento sera de forma hibrida, sendo presencial uma vez por semana (ou
mais quando necessaria) e remoto, por meio de e-mail, telefone, aplicativos de
mensagens instantdneas ¢ plataforma de videoconferéncia dar-se-4 de forma
cotidiana, durante o horario de expediente para consultas, orientagdes, solicitagdo
¢ entrega de servigos e necessidades pertinentes ao cumprimento do objeto.

3.3. Para fornecimento dos servigos torna-se necessario que a empresa contratada
detenha conhecimentos avangados nos sistemas de programas federais e de

capacitagdo com servidores publicos.

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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Orgaos requisitantes (unidades orgamentarias):
Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Descrigio da necessidade

O Departamento Municipal de Assisténcia Social em razao das especificidades da
gestdo da Assisténcia Social atreladas ao alto grau de complexidade do manejo
publico, taz com que o gestor da Rede Municipal de Assisténcia, mesmo com toda
experiéncia de gestdo de Assisténcia Social publica basica e atividades inerentes
ao magistério, pode deparar — se com questdes legais, administrativo — normativas
e técnicas especificas para quais necessita recorrer aos profissionais especificos
de areas como manuseio, preenchimento e elaboragdo de dados e sistematizagdo
destes nos mais diversos sistemas estadual e federal da assisténcia, de forma
especial em aspectos ligados a organizagio da rede de Assisténcia Social, gestdo
do pessoal, € outros. Importante ressaltar que o Ministério da Assisténcia Social
(MDS), por meio do FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social) oferece aos
entes federados assisténcia técnica para execugdo dos programas federais.

Tal assisténcia ocorre por meio de manuais ou cursos feitos em nivel estadual,
sendo que essas formagdes ocorrem com um grande nimero de pessoas, ndo
atendendo as especificidades de cada municipio.

Os servigos técnicos especializados significam a capacitagdo para exercicio de
uma atividade com habilidades que ndo estdo disponiveis para qualquer
profissional. A especializagdo identifica uma capacitagdo maior do que usual e
comum ¢ é produzida pelo dominio de uma area restrita, com habilidades que
ultrapassam o conhecimento da média dos profissionais necessarios ao
desenvolvimento da atividade em questdo. O especialista ¢ aquele prestador de
servigo técnico profissional que dispde de uma capacitagdo diferenciada,
permitindo-lhe solucionar problemas e dificuldades complexas.

Além do aperfeigoamento profissional dos servidores torna-se importante criar um
mecanismo de orientagdo para os membros dos colegiados (Conselho Municipal
de Assisténcia Social- CMAS), a fim de instrumentaliza-los, para que possam
atuar positivamente, contribuindo para a democratizagdo da gestdo da Assisténcia
Social municipal.

Embora os servidores dos quadros da Administragdo Publica tenham engajamento
¢ notavel compromisso, estes nio dominam as questdes técnico — juridicas de
planejamento estratégico, gestdo democratica a ponto de dar suporte ¢ seguranga

necessarios a tomada de decisdes por parte do gestor publico, de forma especial

Rua do Cafezal, 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 (
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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em matéria da Assisténcia Social e execugdo de programas e pro;etos estaduais ¢
federais.
50, Diante deste cenario, o gestor necessita de horas de pesquisa, estudo e atualizagdo
com objetivo de possuir informagdes e saberes necessarios a sua atuagdo, sendo
que muitas vezes esse tempo ndo é eficaz, promovendo o andamento do processo
com morosidade em descompasso com a realidade.
3.4 Neste sentido possuir uma equipe especializada de assessoria/consultoria assegura
uma gestdo eficiente, dindmica e exitosa da rede municipal de Assisténcia Social.

6. Previsdo da contrataciio no plano anual de compras “PAC”

6.1. A Lei Federal n® 14.133/2021, estabelece em seu art. 18, caput, que a fase
preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual.

6.2. Dessa forma, considerando que a Prefeitura Municipal de Taquaral se encontra
em fase de implementagdo do Plano Anual de Compras, justifica-se a nfo

contemplagio deste procedimento com o referido plano.

Descrigiio dos requisitos da contratagio
Pk A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de

Referéncia, seus anexos e sua proposta, como assumindo exclusivamente seus

riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, e ainda:

a) Efetuar a entrega do servigo conforme especificagdes, prazo € local constantes
no Edital e seus anexos;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 ¢ 17 a 27, do cédigo de defesa do consumidor (Lei n® 8.708
de 1990);

¢) Arcar com todas as despesas, direta ou indiretas, decorrentes de qualquer custo
adicionais para a execugdo dos servigos objeto desta contragdo;

d) Comunicar a Contratante, no prazo méaximo de 72 (setenta e duas) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagdo;

€) Manter, durante toda a execugfio do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo,

f) A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, o servigo que
vier a ser recusado, sendo que o ato do recebimento ndo importard na

aceita¢do;

Rua do Cafezal,530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 é
el.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante;

Indicac¢io de marcas ou modelos

Tl Nio se aplica.

Exigéncia de carta de solidariedade
7.3, Nao se aplica.

Subcontratagio
7.4. Nao se aplica.

Garantia da contratagio
i Nio havera exigéncia da garantia da contratagdio dos artigos 96 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021.

8. Pesquisa de pregos

8.1. Com fulcro nas fontes de pregos praticados nos ambitos do Comprasnet, Bec,
Licitagdes-e, Caixa Econdémica Federal e outras plataformas de compras
eletronicas oficiais, bem como em levantamentos realizados de compras
efetivadas por outros entes federados, constatamos os pregos de mercado sdo

aqueles inseridos no item 03 deste ETP.

9. Julgamento

9.1 A jurisprudéncia vigente ¢ que o critério de julgamento das licitagdes deve ser o
de menor prego, podendo, com a devida motivagdo e justificativas técnicas
necessarias, ser utilizado o critério de menor prego por lote/grupo ou até mesmo
o maior desconto incidente sobre tabela referencial oficial.

2.2, Neste contexto, entendemos que o julgamento deve ser processado pelo critério
de menor prego, eis que esse critério propicia maior competitividade e preserva a

igualdade entre os licitantes.

10. Estimativa global da contratag¢do
10.1. O prego estimado global desta aquisi¢do ¢ de R$ 32.500,00 (trinta e dois mil €

quinhentos reais).

11. Justificativa Técnica e Econdomica da escolha da solugiio
1 Lids Optou-se pelo processo licitatério a prestagdo de servigo, onde a empresa que
oferecer o menor valor a qual devera atender todos os itens do edital, realizaré o

Rua do Cafezal,530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 |
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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Municipal de Assisténcia Social.

112, Foi consultado em outros Orgdos publicos, os quais adotaram a mesma
metodologia, sendo que ndo foram encontradas novas metodologias e/ou
tecnologias que atendam melhor as necessidades da administragéo.

113 A alternativa mais vantajosa para a Administra¢do através deste estudo ¢ a
contratagdio de empresa especializada para dar suporte ¢ seguranga necessarios a
tomada de decisdes por parte do gestor publico, de forma especial em matéria
educacional e execugdo de programas e projetos federais.

11.4. Ademais, a Prefeitura nio disponibiliza de corpo técnico capacitado para a

realizagdo do servigo.

12. Descricao da solu¢io como um todo

124 O Departamento Municipal de Assisténcia Social deste municipio enfrenta a
urgente necessidade de contratar uma empresa especializada em assessoria
Assisténcia Social para atender as demandas especificas de seus programas e
projetos.

12.2: A modalidade de dispensa por valor se mostra como a op¢do vidvel para a
administracdo, mormente pela baixa complexidade dos servigos, bem como do
valor a ser contratado, aplicando-se perfeitamente aos casos do Art. 75, caput,
inciso 11, da Lei n® 14.133/21.

12.3. Portanto, a escolha desta modalidade se fundamenta na necessidade de atender
prontamente as demandas do Departamento Municipal de Assisténcia Social,
garantindo uma gestdo transparente e eficiente dos recursos publicos.

12.4. Quanto a prestag@o dos servigos:

a) De forma presencial - a carga horaria dos servigos prestados devera ser de,
no minimo, 24 (vinte e quatro) horas semanais;

b) De forma remota — deverfio ser prestadas sempre que solicitadas, em horério
compreendido das 07h as 16h, modalidade home Office, por email, video
conferéncia, whats-app e chamadas telefonicas;

¢) A empresa deverd disponibilizar profissionais qualificados para a execugao

dos servigos, devendo contar em sua equipe com:
[- Um psicélogo com experiéncia na area da assisténcia social (Centros

de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, casas de acolhimento,
comunidades e/ou clinicas terapéuticas;

[1- Um assistente social com experiéncia na area da assisténcia social
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, Fundo Social
de Solidariedade, Departamento Social; e

Rua do Cafezal,530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 (
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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I[II-  Um advogado com experiéncia em atuagdo no direito publico.

d) A comprovagdo da experiéncia dos profissionais devera ser feita por meio da
apresentagdo de documentos que atestem sua atuagdo na drea
correspondente, tais como copias de contratos de trabalho, registros em
carteira profissional, declaragdes emitidas por empregadores, certidoes de
tempo de servigo, publica¢des oficiais, atestados de capacidade técnica ou
quaisquer outros documentos idoneos que comprovem a experiéncia exigida.

Justificativa para o niio parcelamento da solugiio

De acordo com a Lei n° 14.133/2021, é obrigatério o parcelamento quando o
objeto da contrata¢do tiver natureza divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o
conjunto a ser licitado.

Na pesquisa realizada durante a elabora¢do deste documento, verificou-se a
quantidade de orgdos que possuem esses servigos de forma integrada, cuja
finalidade seria o melhor gerenciamento das atividades, por uma tnica contratada,
pois devido a similaridade dos servigos de solugdes, conforme se aborda nesta
contratagio, a gestdo dos servigos pela Prefeitura Municipal de Taquaral se tornara
mais eficiente, haja vista, que reduzird a possibilidade de contratagdo de mais
servidores, processos, recursos, podendo acarretar maiores dispéndio para
administrag@o.

Portanto, a solugio ndo sera parcelada, serd integrada em uma tinica contratagdo.

Contratagdes correlatas e/ou interdependentes
Nio se aplica.

Resultados pretendidos

Os resultados pretendidos com a contratagdo de uma empresa especializada para a

prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados de assessoria ¢

consultoria em suporte a gestdo do Departamento Municipal de Assisténcia Social e

em todos o0s projetos e programas federais na area educacional sdo:

a) Expertise Especializada: A contratada traz consigo uma equipe com
conhecimento especializado tanto em questdes jurfdicas relacionadas a gestdo da
Assisténcia Socia, quanto em programas e projetos estaduais e federais nessa
area. Isso garante um suporte mais eficiente e preciso para lidar com questdes
legais ¢ administrativas.

b) Conformidade Legal: A contratada auxiliara o departamento a garantir que
todas as suas atividades estejam em conformidade com a legislagdo vigente. Isso
¢ crucial para evitar problemas legais e garantir a legalidade de todas as agdes do
departamento.

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 {
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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¢) Maximizagido de Recursos: Com um suporte especializado, o departamento

d)

¢)

pode otimizar o uso de recursos, evitando gastos desnecessdrios e garantindo que
os recursos disponiveis sejam aplicados da melhor forma possivel nos projetos e
programas educacionais.

Gestdo de Projetos e Programas Estaduais e Federais: A contratada auxiliara
na gestdo eficiente de projetos e programas estaduais e federais na érea
Assisténcia Social Isso inclui desde a elaboragdo de propostas até a execugdo e
prestagdo de contas, garantindo que os objetivos sejam alcangados dentro dos
prazos e requisitos estabelecidos.

Reducio de Riscos: Ao contar com suporte especializado, o departamento pode
reduzir os riscos relacionados a questdes legais e administrativas. Isso inclui a
prevengdo de litigios, a identificagdo e mitigagdo de potenciais problemas e a
adogdo de praticas que estejam em conformidade com as normas aplicaveis.

16. Providéncias a serem adotadas pela Administragio
16.1. Néo se aplica, pois se trata de prestagdo de servigos técnicos especializados.
17.  Impactos ambientais
17.1. Néo se aplica, uma vez que se trata de servigos de cunho intelectual, como
elaborag@o de pareceres e acompanhamento.
18. Fiscalizacio
18.1. Observado o disposto no artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/21, o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do objeto se dar@o pelos servidores lotados no
Departamento Municipal de Assisténcia Social.
Gestora:
SERVIDOR CARGO MATRICULA
[sabella Ferreira Diretora do Departamento de 9648
Assisténcia Social
Fiscal:
SERVIDOR CARGO MATRICULA
Regiane Rossi Xavier Assessora de Servigos Gerais 9344

19. Mapeamento de riscos

19.1.

riscos que possam comprometer o sucesso da aquisi¢do/contratagdo e gestdo

O mapeamento de riscos permite a identificagdo, avaliagdo e gerenciamento dos

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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contratual. Para identificar o risco, define-se a probabilidade de ocorréncia de
eventos, o0s possiveis danos potenciais, possiveis ac¢des preventivas e
contingéncias, bem como identificagdo dos responséveis por agao.

19.2., A tabela abaixo apresenta uma sintese dos riscos de planejamento ¢ de gestdo:
Categoria de | Descri¢do do Risco Probabilidade | Impacto | Medidas Mitigatérias
Risco ~ ~ ‘ L
Operacional Falta de profissionais | Média Alto Exigir ~ comprovagdo  de

qualificados para a execugdo experiéncia e qualificagdo na
dos servicos. contratagdo.

Financeiro Atraso no pagamento dos | Baixa Alto Planejamento orgamentéario e
servigos,  impactando  a previsdo de pagamento em
continuidade do suporte. contrato.

Legal Descumprimento de normas | Média Alto Monitoramento continuo do
e exigéncias legais na cumprimento dos requisitos
execugdo dos servigos. legais € normativos.

Reputacional Insatisfagdo dos usuarios dos | Média Alto Monitoramento da qualidade
Servigos, afetando a dos servigos e aplicagdo de
credibilidade do feedback continuo.
Departamento de Assisténcia
Social.

Gestdo de | Falhas na execugdo dos | Média Alto Planejamento  estratégico ¢

Projetos programas  estaduais e acompanhamento sistemdtico
federais por falta de suporte da execugio dos projetos.
adequado.

20. Declaragio de Viabilidade

20.1. A equipe de planejamento declara ser viavel a solugéio ora empregada.

21, Justificativa da viabilidade

21.1. A equipe de planejamento declara vidvel a contratagdo dos servigos com base

neste ETP, consoante disposigdes legais vigentes.

22. Anexos ao Estudo Técnico Preliminar
22.1. Integra o presente Estudo Técnico, independente de qualquer transcrigdo,

Descritivos de itens constantes da requisi¢ao;

g,

ISABELLA FERREIRA

Diretora do Departamento de Assisténcia Social.

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 Y
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br ‘
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Pesquisa realizada entre 05/02/2025 12:08:51 e 07/02/2025 08:43:22

Retatdrio gevado na i 36 OBGhAE (I 14320028

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133).

Método Matemdtico Aplicado; Meédia Aritmética doa pxegos obtidms Pr e(;o calculado com base na médm ari mnética de todlos os pre 0“\ selec nado pelo
usudrio para aquele determinado ltem, i b

Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Jutha de 2021 (Lel n® 14, IJJ) no /\myn 37, A pesqmm de pl egos sera materializada vm dorwm N g

‘rﬁda /n.-mvmdgko‘ ap(imdo para,
definicdo do velor escimada.” L § 4 i

Preco
" Prego i Y % Valor ad
ltem Pregos Quantidade Percentual Estimado ol Total
Estimado Global
Calculado
1) Assessoria Assisténcia Social 3 6 Servicos R$ 5.416,67 (un) - R$ 5.416,67 100% R$ 32.500,02
falor Global: R$ 32.500,02

Valor do item em relagdo ao total Quantidade de pregos por item

@ 1) Assessoria...

3 -
2
b’
0
liem 1

Detalhamento dos Itens

Item 1: Assessoria Assisténcia $

Prego Estimado; R$ 5.416,67 (un) Percentual: - Pre¢o Estimado Calculado: R$ 5.416,67 Média dos Pregos Obtidos: R$ 5.416,67
Quantidade  Descrigao Observacio
6 Servigos Servigos de Suporte Especializado a Gestio do Departamento Municipal de Assisténcia Social em matéria de Apoio a Gestiio e em todos os Pro

jetos, Programas Estaduais ¢ Federais ¢ Sistemas na Area da Assisténcia Social ¢ Terceiro Setor. Com duragio de 6 meses

Relatério gerado no dia 07/02/2025 08:44:45 (IP: 143.202.29.105)
Cédigo Validagao: Oab%2f20gEF 3ftQm1WavOvmPiczeciTS2jBnplODBjeawqh UBNPIMBEWA%3d%3d
hitp://app .bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?loken=0ab%2 5 !?(h]EF'QOldeOvaccze»lTSZ;BanODJ]eaquUBv1le6WA%?b3d<’/o)53d 1/4




Preco (Outros Entes Pablicos) 1: Mediana das Propostas Finais R$ 5.000,00
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Juiho de 2021 (Lei n® 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE PONTAO /1 - Municipio de Pontdo Data: (3/02/2025 11:30
Objeto: Contratacio de empresa especializada para prestagio de servigos de assessoria, Modalidade: Dispensa
consultoria ¢ apoio (enico-operacional a equipe gestora municipal da Politica Publica de SRP: NAO
Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Jdentificagdo: 92451152000129- 1-00001 272025
Descrigio: Contratagoe de empresa especializada para prestagdo de servigos de assessoria, o

consultoria e apoio técnico-operacional & equipe gestora municipal da Politica
Ata: WA

Homologagio: 03/02/2025 00:00

Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). -

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de assessorid,
consultoria ¢ apoio téenico-operacional & equipe gestora municipal da Politica Pablica de Fonte: hips:/www.gov.br/pnep/pt-br
Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Quantidade; 12

Unidade: MES
UF: RS

CNPJ Razéao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
57.882.883/0001-28  MIR ASSESSORIA, CONSULTORIA 1 APQIO TECNICO A ORGAOS PUBLICO R$ 5.000,00
*VENCEDOR*

Marca:
Fabricante: Fabricante nio informado

AR R A P AV, AN, :l.- e

Modelo: Gy Y Y i
Descrigio: Descricio ndo informada ! ( ; : [ ! i
Enderego: o ol

Preco (Outros Entes Piiblicos) 2: Mediana das Propostas Iniciais RS$ 6.250,00
Ine, [ Are. 5% da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lein® 14.133)
Organ: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARACU /7 - ARACU FMAS Data: 27/01/2025 09:46
PROAS Modalidade: Inexigibilidade
Objeto: contratagio de servigo profissional na area de Servigo Social para exercer funghes junto a SRP: NAQ
Secretaria de Assisténcia Social Municipal. Identificacios 14601748000154-1-000008/2025
Descrigan: servigos em Assessoria na drea de assistente social para o Fundo Municipal de {.otefteems 11

Assistancia Social - servicos em Assessoria na drea de assistente social para o Fundo At NI
tar N/

Municipal de Assisténcia Social
Homologagdo: 17/01/2025 00:00

Fonte: hups://www.gov.bi/pnep/pt-br

Quantidade: 12
Unidade: un
ur: GO

Valor da Proposta Inicial

CNPJ Razao Social do Fornecedor
840,190.651-00  KATIA LARA EVARISTO MENDANHA VIEIRA R$ 6.250,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante nio informado
Modelo:
Descrigao: Descrigdo ndo informada
Enderego:
R$ 5.000,00

Preco (Ouwros Entes Piblicos) 3: Mediana das Propostas Finais

Ine. 1 Art. 5% da IN 65 de 07 de Jutho de 2021 {Lein” 14.133)

Relatorio gerado no dia 07/02/2025 08:44:45 (IP: 143.202.29.105) i s
Cadigo Validagao: Oab%ZIZOgEF3lemlWavamPiczeCITsszanDDa,eaquUsnplmow 903d% 3 ’ A
hup:/lapp.bancodeprecos.com.l)r/CerlilicadoAmenucidade?token=Oab%ZSZQOgEFSHQm1WavamPu:7.echSZJB|1plDDG|eaquUBnleGWA%?SBd%ZSBd 2/4




Orgio: FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL /7 - FMAS DOVERLANDIA Data: 1301/2025 15:28
Objeto: ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE CABIVEL Modalidade: Dispensa
VISANDO A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO SRP: NAO

DE SERVICOS ASSESSORIA E CONSULTORIA EM ASSISTENCIA SOCIAL. Identificagdio: 17514791000170-1-000002/2025
Descricio: CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA PRESTAR OS SERVICOS DE -
Lote/ltem:  1/)

ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA NA GESTAO
DO SISTEMA UNICO DE AGAQ SOCIAL - SUAS, NO ACOMPANHAMENTO
DA GESTAO E DOS PROCESSOS DE ARTICULACAO E INTEGRAGCAO

Ata: N/A
Homologagda: 08/01/2025 00:00

ENTRE SERVIGOS, PROGRAMAS E PROJET - CONTRATAGAO DI EMPRESA Fonte: hitps://www.gov.br/pacp/pt-br
PARA PRESTAR O SERVICOS DI ASSESSORIA I CONSULTORIA TECNICA Quantidade: 6

ADMINISTRATIVA NA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE AGAO SOCIAL -
SUAS, NO ACOMPANHAMENTO DA GESTAQ E DOS PROCESSOS DE
ARTICULACAO FINTEGRACAO ENTRE SERVICOS, PROGRAMAS i
PROJETOS, EM CONSONANCIA COM 08 NIVEIS DE COMPLEXIDADE DO
SUAS: PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL PROMOVENDO O
FORTALECIMENTO DAS ACOES PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DI
TRABALHO DO SUAS, DO CADUNICO E DEMAIS PROGRAMAS F PROJETOS 5 r 7 v }
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHAR JUNTO AO % ; <‘. o \ é») ’!Q s
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE PARA PRESTACAQ DE CONTAS ”F «( \:’ A AR N £
FMAS/DEMONSTRATIVO FISICO FINANCEIRO. ORIENTAR O ORGAO GESTOR

NA ELABORACAO DO PLANO DEAGAO I APLICAGAQ DOS RECURSOS

PROVENIENTES DO FMAS, ALIMENTAGAQ DO SISTEMA SUASM'ER, SISGO,

GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS E NA

PRESTACAO DE CONTAS DO BLOCO DE SERVIGOS EDOS 1GD SUAS E1GL

PIRE, APOLO TECNICO AOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL, IDOSO

CMDCA. EM DOVERIANDIA- GOIAS.

Unidade: M
UF: GO

OO 4Rt A A SN Lo
v ress— g
Jrwudd g s

e i S P

CNPJ Razdo Social de Fornecedor Valor da Proposta Final
96.736.761/0001-08  ROCHA CONSULTORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL LTDA-ME R$ 5.000,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descri¢iio: Descrigdo nio informada

Enderego:

)

Relatério gerado no dia 07/02/2025 08:44:45 (1P 143.202.29.105) P
Cédigo Validagdo: Oab%zfzogEFean1Wav0vaiczech52|BnplDDamaquUBn m 63d / i ‘
hnp:ﬁapp.bancodeprecoscom,brlcaruticadoAmenticidade?loken=0ab%252l20gEF3an1Wav0va|czecuT321BanDDB]eanHUsnPunGWA%ZSSd%253d 314
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TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° .........../2025

I. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a Contratagdo de empresa para suporte especializado a gestdo do
departamento municipal de assisténcia social em matéria de apoio técnico-educacional a gestdo
e em todos os projetos, programas estaduais e federais e sistemas na area da assisténcia social.

1.2. A licitagdo sera realizada em unico item.

. Os servigos seréo realizados mediante dispensa de licitagdo, pelo critério MENOR PRECO.

1.4. Os servigos objeto desta contratagio sdo caracterizados como comuns, nos termos do inciso XIII
da Lei 14.133/2021, sendo que o desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos,
por meio de especificagdes usuais de mercado.

1.5. O prazo de vigéncia da contratagiio ¢ de 6 (seis) meses contados da data de assinatura do termo,
protrrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

L1 A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragio,

—
W

permitida a negociagdo com o contratado.
1.6. As descricdes dos servicos e suas quantidades estdo constantes no Item 02, deste Termo de
Referéncia.
1.7. No preco cotado deverdo estar incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas
e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratagao.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO

ITEM OBJETO UNID. QUANT. VALOR VALOR
ANUAL | UNITARIO TOTAL

SERVICOS DE SUPORTE
01 ESPECIALIZADO A GESTAO DO Més 6 R$5.416,00 | R$ 32.496,00

DEPARTAMENTO  MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA SOCIAL EM MATERIA
DE APOIO A GESTAO E EM TODOS OS
PROJETOS, PROGRAMAS ESTADAIS E
FEDERAIS E SISTEMAS NA AREA DA

Rua do Cafezal, 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000
Tel.: (16) 3958-9200 assistencia@taquaral.sp.gov.br
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ASSISTENCIA SOCIAL E TERCEIRO
SETOR.

2.1. A prestagdo de servigos técnicos de assessoria abrangera:

2.1.1. Realizagdo de reunides informativas e formativas com a equipe gestora do Setor
Municipal de assisténcia social e das unidades a ele vinculadas, quando necessério, bem como
com comissdes especialmente designadas para tarefas relacionadas ao objeto;

2,12, Acompanhar os processos de contratos e convénios com entidades do terceiro setor
vinculados a assisténcia, seguindo a Normativa Operacional Basica (NOB-RH) e Lei
Orgénica da Assisténcia Social) LOAS que contribuam ¢ assegurem a realizagdo dos
objetivos necessarios deste departamento

2. 1.3, Fornecimento de subsidios técnicos da area da assisténcia social (leis, decretos,
resolugdes e demais atos normativos, pareceres e indicagdes dos Conselhos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social, etc)

2.1.4. Orientagdes de procedimentos e processos administrativos do Setor, tais como
preenchimento dos sistemas pertinentes a assisténcia social, como por exemplo PMAS (Plano
Municipal da Assisténcia Social); SAA (Sistema de Autenticagdo e Autorizagdo); Censo Suas,
sistemas estes vinculados a transferéncia de renda, uma vez que o ndo preenchimento correto
destes pode implicar no corte de recursos estadual ¢ federal ao municipio. A assessoria também
s¢ estende ao auxilio nas prestagdes de contas dos recursos recebidos.

ARA Capacitagdo a Gestdo, suporte e monitoramento de plataformas e sistemas de gestdo e
administragio governamentais (PMAS, SAA, SIGPBF, VIVA LEITE, ENTRE OUTROS) ¢
consultoria/assessoramento aos conselhos vinculados a Assisténcia Social,

1.6. Elaboragdo periodica de diagnostico que apoie ¢ subsidie os trabalhos de
monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Assisténcia Social, promovendo
integralmente as agdes necessdrias para tanto, organizando, dirigindo e promovendo a coleta de
dados, tabulagdo e organizagio de relatorio, bem como andlise técnica dos resultados;

0 e Fomento, discusséo e orientagdes para elaboragdo de diretrizes da gestdo democratica,
principalmente capacitando e assessorando os colegiados (conselho de escola e demais
conselhos afetos & Assisténcia Social) para implementagdo dessa politica;

2.1.8: Atualizacdo do Setor de Assisténcia Social quanto a publicagdo de normas ¢
documentos relacionados a gestdo da educagdo e dos programas ¢ convénios Assisténcia Social
com os Governos Estadual e Federal;

2.1.9. A execugdo do objeto dar-se-a pela disponibilizagdo de profissionais qualificados para
atendimento ao Departamento Municipal de Assisténcia Social durante todo periodo de
vigéncia contratual, ocorrendo de forma presencial na sede do Departamento em data e horério
pactuado entre as partes, visitas presenciais mensais.

2 L1 O atendimento sera de forma hibrida, sendo presencial uma vez por semana (ou mais
quando necessdria) e¢ remoto, por meio de e-mail, telefone, aplicativos de mensagens
instantaneas e plataforma de videoconferéncia dar-se-a de forma cotidiana, durante o horario

[\

[\
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de expediente para consultas, orientagdes, solicitagdo e entrega de servigos e necessidades
pertinentes ao cumprimento do objeto.
2.2. Para fornecimento dos servigos torna-se necessario que a empresa contratada detenha
conhecimentos avangados nos sistemas de programas federais e de capacitagio com servidores
publicos.

3.  FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A fundamentagio da contratagdio e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no ETP —

Estudo Técnico Preliminar.

4.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
4.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se estabelecida no ETP — Estudo Técnico

Preliminar.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos
e sua proposta, como assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, e ainda:

a) Efetuar a entrega do servigo conforme especificagdes, prazo e local constantes no
Edital e seus anexos;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27, do cddigo de defesa do consumidor (Lei n® 8.708 de 1990);

¢) Arcar com todas as despesas, direta ou indiretas, decorrentes de qualquer custo
adicionais para a execugdo dos servigos objeto desta contragao;

d) Comunicar a Contratante, no prazo méaximo de 72 (setenta e duas) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagdo;

) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

f) A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, 0 servigo que vier a
ser recusado, sendo que o ato do recebimento ndo importard na aceitagdo;

g) Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugédo do contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pela Contratante;

5.2. Poderdo participar deste processo de contratagdo empresas do ramo de atividades relacionada ao

objeto, que ndo possuam registro de sangdo que impega sua contratagdo, bem como estejam

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 i‘
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devidamente regulares com as Fazendas Publicas Municipais, Estaduais e Federal, com o FGTS
e com a Justi¢a do Trabalho.

As empresas devem demonstrar capacidade téenica e operacional em gestdo do Departamento
Municipal de Assisténcia Social em matéria técnico-educacional em todos os projetos e
programas estaduais e federais na drea da Assisténcia Social, em conformidade com as
legislagdes da Assisténcia Social vigentes.

Indicacio de marcas ou modelos

5.4.

Nao se aplica.

[oxigéncia de carta de solidariedade

5.5.

Ndo se aplica.

Subcontratagio

5.6.

Naio se aplica.

Garantia da contratacio

=

6.
6.1.
6.2.

6.4.

6.5.

0.6.

6.7.

0.8,

0.9,

Nao haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14,133, de
2021.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto deste TR.
Comunicar 8 CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagdo do

servigo objeto deste TR.

. Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa desempenhar seus servigos

dentro das normas do contrato a ser firmado entre as partes.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as condigodes deste TR e os termos de sua proposta.

Efetuar o pagamento & CONTRATADA em parcela tnica, até 30 dias apds a apresentagdo da
Nota Fiscal devidamente atestada e do aceite do fiscal de contrato.

Fiscalizar a prestagdo do servigo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
material que ndo esteja de acordo com as condigdes ¢ exigéncias especificadas no TR.

Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execugéo do
objeto, fixando prazo para a sua corregdo.

Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) materiais(s) entregues fora da especificagdo ou com
problemas.

Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

6.9.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo

previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao ¢ apoio ao usudrio;

6.9.2. Direcionar a contrataciio de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 f
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6.9.3. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de
didrias e passagens.

6.10. Os servicos serdo acompanhados pela Prefeitura Municipal de Taquaral que a qualquer

momento podera solicitar a paralisagdo doas atividades caso ndo atendam ao especificado em
edital ou que apresentem solugdes fora da realidade do departamento.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Detfesa do Consumidor (Lei n® 8.078. de 1990);

7.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao,

7.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo

por eles solicitados;

7.4, Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos

o
4

danos sofridos;

7.6. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

7.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 (
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7.9. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

7.10.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licita¢do;

7.11.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lein.’ 14.133, de 2021);

7.12.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

7.13.  Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, II. d. da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranga do contratante;

7.15.  Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
¢ utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

7.16. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso
por for¢a da execug¢do deste contrato;

7.17.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Pablicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto ¢
nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

7.18. Prestar os servigos ou fornecimentos dentro dos pardmetros ¢ rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas pela boa téenica, normas e legislagdo.

7.19. A Empresa a ser contratada devera disponibilizar o seguinte profissional qualificado para
realiza¢do das atividades, devendo contar em sua equipe com:

- Um psicologo com experiéncia na area da assisténcia social (Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, casas de acolhimento, comunidades e/ou clinicas
terapéuticas;

I1- Um assistente social com experiéncia na area da assisténcia social (Centro de Referéncia
da Assisténcia Social - CRAS, Fundo Social de Solidariedade, Departamento Social; e

[II- Um advogado com experiéncia em atuagfo no direito publico.

Rua do Cafezal 530, Taquaral/SP. CEP: 14.765-000 ;
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7.20. A comprovagdo da experiéncia dos profissionais devera ser feita por meio da apresentagao de
documentos que atestem sua atuagiio na area correspondente, tais como copias de contratos de
trabalho, registros em carteira profissional, declaragdes emitidas por empregadores, certiddes de
tempo de servigo, publicagdes oficiais, atestados de capacidade técnica ou quaisquer outros
documentos idoneos que comprovem a experiéncia cxigida.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. O objeto desta contratagio trata-se de fornecimento de servigos continuos.

8.2. Os servigos serdo executados na sede da empresa contratada, através de contato telefonico, e-
mail, redes sociais, teleconferéncias, com comparecimento de, no minimo, 24 (vinte ¢ quatro)
horas semanais, a sede do Departamento Municipal de Assisténcia Social, seguindo
rigorosamente as determinagdes da mesma, com inicio das atividades com 24 (vinte e quatro)
horas da subscrigdo do Contrato Administrativo.

8.3. Deverd auxiliar a drea técnica do Departamento de segunda a sexta-feira das 7h as 16h.

8.4. Na execugdo dos servigos objeto do presente contrato, envidara o CONTRATADO todo
empenho ¢ dedicagiio necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe forem
confiados, obrigando-se ainda a:

8.4.1.  Realizar os servigos previstos em contrato, observadas as condigdes aqui assumidas;

8.4.2. Manter sigilo em face de todas as informagdes ¢ dados que tiver acesso relativo ao
CONTRATANTE;

8.4.3. Informar todos os procedimentos necessdrios para a implementagdio das decisdes que
vieram a ser indicadas;

8.4.4. Prestar, em tempo hdbil, todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE e atender, pronta ¢ irrestritamente, as reclamagdes desta.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, ¢ cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdio sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstiancias mediantes simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o Orgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.
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9.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada ¢ fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14,133, de 2021, art. 117, caput).

9.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administragio.

9.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da

contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagdo de

apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,

€aso necessario).

9.7.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato

atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAQO
10.1. Observado o disposto no artigo 117 da Lei Federal n°14.133/21, o acompanhamento e a

fiscalizagdo do objeto se dardo pelos servidores lotados no Departamento Municipal de

Assisténcia Social.

Gestora:
SERVIDOR CARGO MATRICULA
Isabella Ferreira Diretora do Departamento de 9648
Assisténcia Social
Fiscal:
SERVIDOR CARGO MATRICULA
Regiane Rossi Xavier Assessora de Servigos Gerais 9344

10.2. A fiscalizagio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes

(¢enicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Administra¢do ou de seus agentes ¢ prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133,

de 2021.

10.3. O representante da Administragdo anotarda em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das

falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.
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11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto
11.1.  Prazo e execugdo:
141, O prazo de execugdo dos servicos ¢ de 06 (seis) meses, contados do recebimento da
Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
1132 Cumprida a obrigagdo, o objeto da licitagdo sera recebido:
11.1.2. 1, Mediante termo, os servi¢os serdo recebidos PROVISORIAMENTE, pelo(s)
servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) Gabinete do Prefeito para acompanhamento ¢
fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dez) dias uteis
da prestag@o do servico.
11.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE) dias uteis da
emissdo do Termo de Recebimento Provisorio, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis)
designado(s) pelo(a) Prefeito Municipal, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apos o decurso do prazo de observagdo ou vistoria que comprove a adequagao do objeto
aos termos contratuais.
11.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser estendido de forma a garantir
maior possibilidade ao contratante de verificagdo da adequagéo do servigo contratado.
11.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou mesmo ser prorrogado, em eventual
discordancia das condi¢des de prestagdo e validagdo, de modo que a CONTRATADA
faga os ajustes necessarios de corregdo, ou apresente as justificativas pertinentes a
avaliagdo realizada.
11.1.3. A Administra¢io rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servigo(s) executado(s) em desacordo

com os termos do Termo de Referéncia.

Liquida¢do

11.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, apds o recebimento provisorio
¢ definitivo, se for o caso, ocorrera a liquidagdo da despesa, nos termos da legislagdo vigente.

11.3. Havendo erro na apresentagio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovago da regularizagdo
da situagdo, sem Onus ao contratante.

11.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

cletronicos oficiais ou 4 documentacio mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133. de 2021.
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Prazo de pagamento

11.5. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias tteis contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa.

I11.6. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplica¢@o do indice IPCA de corre¢do monetéria, incidentes ¢ proporcionais aos dias

de atraso.

Forma de pagamento

11.7. O pagamento seré realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

1.8, Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

11.9. Quando do pagamento, seréd efetuada a retengdo tributéaria prevista na legislagdo aplicavel.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegio ¢ critério de julgamento da proposta
12.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, sob a forma eletronica, com adogdo do critério de julgamento de menor prego global.

Exigéncias de habilitagio
12.2. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar o atendimento dos requisitos previstos

no edital de licitagdo.

Qualificacdo técnica
12.3. Devera ser apresentado Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que a licitante tenha fornecido, satisfatoriamente,
objeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades ¢ prazos com o da presente
licitagdo;

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.  Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
1
1

. " 9 der causa a inexecugdo parcial do contrato;
3.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo ou

ao funcionamento dos servigos ptblicos ou ao interesse coletivo;

13, 1.3: der causa a inexecugdo total do contrato;
13.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
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13.1.5. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;
1318 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
13.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846. de 1° de agosto de 2013.
13.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
[ 8dd < Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugio parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021);
13.2.2: Impedimento de licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

e e . ) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas

“b”, ¢ e “d”, que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°
14.133, de 2021).
13.2.4. Multa:
13.2.4.1. moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega
do objeto licitado, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite

de 5% (cinco por cento).
13.2.4.1.1.0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
13.2.4.2.compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;
13.3. A aplicagio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo
de reparagio integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.5. Antes da aplicagio da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias uteis. contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.6. Se a multa aplicada ¢ as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).
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13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.8. A aplicagiio das san¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.9. Na aplica¢@o das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos orgdos de controle.

13.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental ¢ autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de

administra¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133. de 2021).

13.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas (Ceis) ¢ no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133. de 2021).

13.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagfio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total

ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
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