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Projeto de Lei Complementar n°06, de 12 de setembro de 2023.

“Dispde sobre a reestruturagdao da
carreira de enfermeiro e da outras
providéncias”.

PAULO SERGIO CARDOSO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de

Taquaral, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes legais;

Faz saber que a Cémara Municipal, em sessdo de 05 de junho de

2023, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Esta lei promove a reestruturacdo dos cargos de enfermeiro do
municipio de Taquaral/SP.

Paragrafo anico - Para atendimento aos fins do caput deste artigo, os
cargos cujas atribuicdes, requisitos e jornada de trabalho sejam compativeis entre si

serao convertidos e integrados a uma so carreira.

Art. 2° - Ficam transformados no cargo de enfermeiro, se mantendo as
guantidades, atualmente existentes, na forma do Anexo V da Lei Complementar n°

05, de 24 de setembro de 2015, 02 (dois) cargos de enfermeiro plantonista.

Art. 3° - Considerando ja existentes 04 (quatro) cargos de enfermeiro,
fica consolidada a quantidade de 08 (oito) cargos, decorrente da transformacéo de

que trata o artigo anterior.

Paragrafo unico - Fica alterado o Anexo V da Lei Complementar n° 05,

de 24 de setembro de 2015, passando a vigorar com a redagao atualizada na forma
desta lei.

Art. 4°- Havendo servidor ocupante de cargo objeto do artigo 2°, nao
havera nenhum prejuizo de ordem remuneratéria, observando-se o disposto no
artigo 5°, § 2°, desta lei.
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Paragrafo u(nico - Os servidores cujos cargos tenham sido

transformados estar&o sujeitos a disciplina exclusivamente do cargo de enfermeiro.

Art. 5°- Fica consolidada a carga horaria do cargo de enfermeiro de 40
(quarenta) horas semanais.

§ 1°- Ficam mantidos, todos os requisitos para ingresso no cargo, ou
seja, a conclusdo de curso de ensino superior em enfermagem e registro do
COREN.

§ 2° - Fica mantido o padrdo remuneratorio nivel 12, previsto no Anexo
VII, da Lei Complementar n° 05, de 24 de setembro de 2015, para o cargo de
enfermeiro consolidado pelo disposto no artigo 3°.

§ 3° - Ficam consolidadas, para o cargo de enfermeiro, as atribuictes
atualmente constantes do Anexo VIll da Lei Complementar n°® 05, de 24 de setembro
de 2015.

§ 4°- As disposicdes deste artigo serdo implementadas nos Anexos V,
VIl e VIl da Lei Complementar n°® 05, de 24 de setembro de 2015.

Art. 6°- A lotacdo e organizacdo das jornadas de trabalho dos
ocupantes dos cargos de que trata o art. 3° serdo definidas exclusivamente por ato
da Diretoria Municipal de Saude em atengdo a demanda, inclusive eventual regime
de escala ou plantdo.

Art. 7° - As despesas com a execucao desta lei correrao a conta das

dota¢bes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas caso necessario.

Art. 8° Fica revogada, com a vigéncia desta, a Lei Complementar de
n°054, de 07 de julho de 2023, norma anterior que tratava inteiramente sobre a
materia relativa a esta Lei.
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Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal da Taquaral, em 12 de setembro de 2023.

LO SERGIO CARDOSO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a deliberacdo dessa colenda camara,
por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso projeto de lei que “Dispde sobre a

reestruturacao da carreira de Enfermeiro e da outras providéncias”.

/ Houve um erro material e formal quanto a numeragdo. A numeracdo
correta de enfermeiros eram oito, mas a lei anterior que foi aprovada e esta em vigor

contou com seis, erroneamente.

A divergéncia foi apontada pelo setor de RH e por isso deve ser

analisada novamente pelo legislativo apenas para a correcdo da divergéncia.

Com a vigéncia desta a lei, a anterior sera tacitamente revogada por
expresso entendimento da LINDB, embora esteja inserido o artigo 8° que o declare
de forma expressa. /

Assim, seria importante adequar a Lei a verdadeira realidade fatica do

quadro de Enfermeiros do municipio que s&o no nimero de oito servidores.

Desta forma, solicito seja repassado aos llustres Senhores Vereadores
0 projeto em pauta para que procedam a sua devida apreciagao e, se entenderem

justo, a aprovagéo da matéria ora apresentada.

Atenciosamente,
Taquaral-SP, 12 de

ERGIO CARDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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