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LEI COMPLEMENTAR N°054, DE 07 DE JULHO DE 2023.

“Dispde sobre a reestruturagido da carreira
de enfermeiro e da outras providéncias”.

PAULO SERGIO CARDOSO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de
Taquaral, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des legais;

Faz saber que a Camara Municipal, em sesséo de 05 de junho de 2023,
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Esta lei promove a reestruturagdo dos cargos de enfermeiro do
municipio de Taquaral/SP.

Paragrafo unico - Para atendimento aos fins do caput deste artigo, os
cargos cujas atribui¢des, requisitos e jornada de trabalho sejam compativeis entre si

serao convertidos e integrados a uma so6 carreira.

Art. 2° - Ficam transformados no cargo de enfermeiro, se mantendo as
quantidades, atualmente existentes, na forma do Anexo V da Lei Complementar n°®

05, de 24 de setembro de 2015, 02 (dois) cargos de enfermeiro plantonista.

Art. 3° - Considerando ja existentes 04 (quatro) cargos de enfermeiro,
fica consolidada a quantidade de 06 (seis) cargos, decorrente da transformacgédo de
que trata o artigo anterior.

Paragrafo tnico - Fica alterado o Anexo V da Lei Complementar n° 05,
de 24 de setembro de 2015, passando a vigorar com a redagéo atualizada na forma
desta lei.
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Art. 4° - Havendo servidor ocupante de cargo objeto do artigo 2°, ndo

havera nenhum prejuizo de ordem remuneratéria, observando-se o disposto no artigo
59, § 2° desta lei.

Paragrafo Unico - Os servidores cujos cargos tenham sido

transformados estaréo sujeitos a disciplina exclusivamente do cargo de enfermeiro.

Art. 5° - Fica consolidada a carga horaria do cargo de enfermeiro de 40
(quarenta) horas semanais.

§ 1° - Ficam mantidos, todos os requisitos para ingresso no cargo, ou

seja, a concluséo de curso de ensino superior em enfermagem e registro do COREN.

§ 2° - Fica mantido o padrdo remuneratério nivel 12, previsto no Anexo
VIl, da Lei Complementar n° 05, de 24 de setembro de 2015, para o cargo de
enfermeiro consolidado pelo disposto no artigo 3°.

§ 3° - Ficam consolidadas, para o cargo de enfermeiro, as atribuicdes
atualmente constantes do Anexo VIl da Lei Complementar n° 05, de 24 de setembro
de 2015.

§ 4° - As disposicdes deste artigo serdo implementadas nos Anexos V,
VIl e Vil da Lei Complementar n® 05, de 24 de setembro de 2015.

Art. 6° - A lotagdo e organizagéo das jornadas de trabalho dos ocupantes
dos cargos de que trata o art. 3° serdo definidas exclusivamente por ato da Diretoria
Municipal de Saude em atencédo a demanda, inclusive eventual regime de escala ou
plantdo.

Art. 7° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas caso necessario.
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Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Taquaral, em 07 de julho de 2023.

RDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicado no D.O.M. e também por afixacdo, no local de
costume, no quadro de avisos e editais da sede administrativa da Prefeitura Municipal,
na mesma data, nos termos do da Lei Organica do Municipio.
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